COMUNE DI CHIAVARI

Citta Metropolitana di Genova

SETTORE 1°
UFFICIO GESTIONE RISORSE UMANE

Determinazione n. 113

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURADI N. 4
POSTI DI 'AGENTE POLIZIA MUNICIPALE' - CATEGORIA 'C' - FAMIGLIA
PROFESSIONALE 'TECNICA SPECIALISTICA - AREA VIGILANZA'. AMMISSIONE
AL CONCORSO DI ULTERIORI N.4 CONCORRENTI.

IL SEGRETARIO GENERALE - DIRIGENTE

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 112 del 29/08/2019 avente ad oggetto:
“Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 4 posti di “Agente Polizia
Municipale” - Categoria “C” - Famiglia professionale “Tecnica specialistica - Area
vigilanza” - Ammissione/non ammissione candidati;

Dato atto che con il suddetto provvedimento & stata disposta:

- Fammissione di n. 65 concorrenti che hanno presentato regolare domanda nel
rispetto dei termini previsti dal bando di concorso ed in possesso di tutti requisiti
d’accesso;

- la non ammissione di n. 44 concorrenti perché non in possesso dei requisiti richiesti
e n. 1 concorrente per aver presentato la domanda di partecipazione oltre i termini
previsti dal bando;

Preso atto che n. 4 concorrenti sono stati esclusi in quanto in possesso di patente A
con limitazione cod. 78 “Limitata a veicoli con cambio automatico” ed in
considerazione del fatto che i mezzi in dotazione al Corpo di Polizia Municipale non
hanno il cambio automatico e pertanto non sono idonei ad essere guidati da persone
che hanno la patente con limitazione codice 78 che abilita alla guida dei soli
motoveicoli con cambio automatico;

Considerato che, tra i requisiti per I'ammissione al concorso previsti dal Bando, l'art.
3, lett. g) prevede il possesso della patente di guida di categoria A, conseguita da
almeno due anni e precisa inoltre che il possesso della patente di guida di
sottocategoria Al non soddisfa il requisito e della patente di Categoria B, senza alcuna
specifica in merito alla patente A con limitazione codice 78;

Considerato altresi che l'eventuaie assunzione comporterebbe un pregiudizio alla
funzionalitd operativa del Corpo di Polizia Municipale, in quanto I’abilitazione alla guida
con limitazione codice 78 non consente di guidare i motoveicoli attualmente in
dotazione;



Vista la possibilita di estendere, previo specifico esame pratico di guida, la patente
con limitazione codice 78 ai motoveicoli con le marce e ritenuto di favorire la maggiore
partecipazione possibile alla procedura concorsuale;

Ritenuto pertanto di ammettere i 4 concorrenti in possesso della patente A con
limitazione codice 78 a condizione che gli stessi conseguano la patente A che abilita
alla guida dei motoveicoli con le marce entro 1 mese dal superamento della prova di
efficienza fisica;

Considerato che la fine delle prove concorsuali & prevista prima della fine dell’anno e
che pertanto il conseguimento della patente senza limitazioni deve avvenire entro 1
mese dal superamento della prova fisica e comunque non oltre il termine assegnato
per la stipula del contratto di assunzione prevista entro il 31/12/2019;

Dato atto che la condizione apposta & da intendersi risolutiva mista a termine finale e
quindi il mancato conseguimento della patente entro il termine assegnato determina il
venir meno dell’ammissione con efficacia retroattiva e conseguente travolgimento
delle prove concorsuali;

Visto che a seguito del presente provvedimento i suddetti concorrenti ammessi alla
procedura concorsuale sono:

- ACANFORA ROBERTA
- CASIRAGHI ALICE

- D’ANNA LAURA

- TRAPANI SERENA

Dato atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

Dato atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 6, lettere a, b, ¢, d
della Legge 7/8/1990 n. 241 e s.m.i, & la Sig.ra Claudia Raso, Istruttore
Amministrativo e contabile presso il Servizio Gestione Risorse Umane, la quale ha
curato in fase di istruttoria la regolaritd del procedimento e che il Dirigente del Settore
1, Dott.ssa Concetta Orlando, attesta la correttezza e regolarita dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il Regolamento per la disciplina delle procedure di assunzione approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 236 del 9/8/2018;

Richiamato il Decreto del Sindaco n. 16 del 9/6/2018 con il quale & stato conferito
alla Dott.ssa Concetta Orlando, I'incarico di direzione del Settore I - Organizzazione,
politiche istituzionali e delle relazioni esterne;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente richiamate ed
approvate

1) di ammettere al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 4 posti di
"Agente Polizia Municipale” - Categoria “C” - Famiglia professionale “tecnica
specialistica - area vigilanza”, oltre ai 65 concorrenti gia ammessi con
determinazione dirigenziale n. 112 del 29/08/2019, ulteriori n. 4 concorrenti in

possesso della patente A con limitazione codice 78 a_condizione che gli stessi

conseguano la patente A che abilita alla quida dei motoveicoli con le marce
entro 1 mese dal superamento della prova di efficienza fisica e comunque



non oltre il termine _assegnato per la stipula del contratto di_assunzione
prevista entro il 31/12/2019;

2)di dare atto che la condizione apposta & da intendersi risolutiva mista a termine
finale e quindi il mancato conseguimento della patente entro il termine assegnato
determina il venir meno delllammissione con efficacia retroattiva e conseguente
travolgimento delle prove concorsuali;

3) di dare atto che i suddetti concorrenti ammessi alla procedura concorsuale sono:

- ACANFORA ROBERTA
- CASIRAGHI ALICE

- D’ANNA LAURA

- TRAPANI SERENA

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

5)di dare atto altresi che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 6, lettere
a, b, ¢, d della Legge 7/8/1990 n. 241 e s.m.i., é la Sig.ra Claudia Raso, Istruttore
Amministrativo e contabile presso il Servizio gestione Risorse Umane, la quale ha
curato in fase di istruttoria la regolaritd del procedimento e che il Dirigente del
Settore 1, Dott.ssa Concetta Orlando, attesta la correttezza e regolarita dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

6) di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di pubblicare il presente provvedimento
sul sito istituzionale dell’ente nonché di comunicare agli interessati via email o con

pec I'ammissione al concorso;

7)di dare atto che per i controinteressati vale la pubblicazione sul sito internet del
Comune.

Avverso il presente provvedimento é esperibile ricorso al TAR nel termine di
60 gg o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di
120 gg, entrambi decorrenti dalia data di notifica o comunicazione dell’atto o
dalla piena conoscenza di esso.
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COMUNE DI CHIAVARI

Citta Metropolitana di Genova

Settore ORGANIZZAZIONE POLITICHE
ISTITUZIONALI E DELLE RELAZIONI ESTERNE

Determina Reg.Gen. n. 1212 del: 04.09.2019

Determina Reg.Sett. n. 113 del: 04.09.2019 Settore: ORGANIZZAZIONE POLITICHE
ISTITUZIONALI E DELLE RELAZIONI ESTERNE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI
DI 'AGENTE POLIZIA MUNICIPALE' - CATEGORIA 'C’' - FAMIGLIA PROFESSIONALE
TECNICA SPECIALISTICA - AREA VIGILANZA'. AMMISSIONE AL CONCORSO DI
ULTERIORI N. 4 CONCORRENTI.

Ai sensi del comma 5 art. 153, e comma 7 art. 183, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 il presente
provvedimento non comporta impegni di spesa.

Addi, 04.09.2019

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
DOTT.SSA CONCETTA ORLANDO
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